ZARZADZENIE NR 243/2026
PREZYDENTA MIASTA INOWROCLAWIA
z dnia 12 pazdziernika 2026 .

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Kujawskiego

Centrum Kultury w Inowroclawiu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2026 1. poz. 662, 912 1 1273) oraz art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991
r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2026 r. poz. 457 1 912)

zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Kujawskiego Centrum Kultury
w Inowroctawiu przy ulicy Jana Kilinskiego 16 na czas okreslony od 1 listopada 2026 r.
do 31 pazdziernika 2029 r., zwany dalej konkursem.

§ 2. Ustala sig, iz zakres zadan na stanowisku dyrektora Kujawskiego Centrum Kultury
w Inowroctawiu begdzie obejmowal w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

zapewnienie sprawnego funkcjonowania Kujawskiego Centrum Kultury
w Inowroctawiu oraz zatrudnionych w nim pracownikow, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa,

koordynowanie dziatalnosci kulturalnej na terenie miasta Inowroctawia;
wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami w zakresie
upowszechniania kultury;

podejmowanie dziatan w celu rozwoju dziatalnosci Kujawskiego Centrum
Kultury w Inowroctawiu;

przestrzeganie zasad gospodarnosci oraz dbanie o wlasciwe zabezpieczenie
mienia Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu;

prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej Kujawskiego Centrum
Kultury w Inowroctawiu;

sktadanie Organizatorowi planéw finansowych oraz sprawozdan z ich realizacji,
skladanie = corocznie Radzie Miejskiej Inowroctawia  sprawozdania
z dziatalno$ci Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu;
reprezentowanie Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu na zewnatrz,

10) pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na dziatalno$¢ instytucii.
§ 3. Ustala si¢ nastepujace kryteria wyboru kandydata (M/K) na stanowisko dyrektora
Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu, zwanego dalej kandydatem:
1) niezbegdne:

a) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw

publicznych,
b) wyksztalcenie wyzsze magisterskie — preferowane wyksztatcenie
kulturoznawcze, artystyczne, humanistyczne, pedagogiczne,

ekonomiczne oraz zarzadzanie i marketing,



d)
e)

g)

h)

)
k)
)

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo,
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
co najmniej S5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni okres
zatrudnienia w podmiotach prowadzacych dziatalno$¢ kulturalng lub
pokrewna,
znajomo$¢ jezyka obcego w stopniu umozliwiajagcym swobodng
komunikacje,
znajomos$¢ przepisow prawa z zakresu funkcjonowania instytucji
kultury, w szczegolnosci:
- uchwaty nr XXXVII/529/2009 Rady Miejskiej Inowroctawia
z dnia 28 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadania Statutu
Kujawskiemu  Centrum  Kultury w Inowroctawiu
(Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom. z 2012 r. poz. 2255 oraz z 2017 t. poz.
2804),
- ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
1 prowadzeniu dzialalno$ci  kulturalnej oraz  aktow
wykonawczych do tej ustawy, w szczegdlno$ci rozporzadzenia
Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego 2z dnia
22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
instytucji kultury,
- ustawy z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie imprez
masowych,
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
- ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,
- ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien
publicznych,
- ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
- ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych),
zdolnosci menedzerskie 1 organizatorskie oraz umiejetnos¢ kierowania
zespotem,
znajomo$¢ metod zarzadzania, w tym samodzielnego 1 szybkiego
podejmowania decyzji oraz planowania,
posiadanie obywatelstwa polskiego,
prawo jazdy kat. B,
mozliwo$¢ dysponowania samochodem osobowym do celow
stuzbowych;



2) dodatkowe (preferowane):

a) 3-letni okres =zatrudnienia na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych,
b) posiadanie stopnia naukowego,
¢) komunikatywnos¢,
d) kreatywnosc¢,
e) terminowosc,
f) dyspozycyjnosc,
g) rzetelnose,
h) odpowiedzialno$¢,
1) sumiennos¢,
j) umiegjetno$¢ pracy w zespole.
§ 4. Kandydat przystepujac do konkursu sktada:

1) wlasnorecznie podpisany wniosek o przystgpienie do konkursu, zawierajacy:
imi¢, nazwisko, adres zamieszkania, numer telefonu kandydata i zwigzte
umotywowanie zgtoszenia swojej kandydatury, ktérego wzor okresla zatacznik
nr 1 do zarzadzenia;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, ktorego wzor
okresla zatacznik nr 2 do zarzadzenia;

3) zyciorys (CV) z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego
przebiegu pracy zawodowej;

4) dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie, kwalifikacje 1 umiejetnosci;

5) dokumenty poswiadczajace przebieg zatrudnienia ($§wiadectwa pracy,
zaswiadczenia, inne);

6) opinie i rekomendacje dotyczace posiadanych umieje¢tnosci 1 kwalifikacji, jezeli
jest w ich posiadaniu;

7) oswiadczenia, ktorych wzor okresla zatacznik nr 3 do zarzadzenia:

a) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

b) o braku prawomocnego wyroku sadu skazujacego za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe oraz
o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i1 korzystaniu z pelni praw
publicznych,

¢) o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, w przypadku jesli kandydat taka
prowadzi,

d) o braku zakazu pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych;

8) pisemne opracowanie pn. ,,Koncepcja funkcjonowania Kujawskiego Centrum
Kultury w Inowroctawiu na lata 2026-2029.

§ 5. Dokumenty, o ktorych mowa w § 4, nalezy ztozy¢ w formie papierowej w Wydziale
Obstugi Mieszkancéw 1 Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta Inowroctawia lub przestac
poczta w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy konkursu na stanowisko dyrektora



Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu”, na adres: Urzad Miasta Inowroctawia,
Al. Ratuszowa 36, 88-100 Inowroclaw.

§ 6. Dokumenty, o ktérych mowa w § 5, nalezy ztozy¢ w terminie do 23 pazdziernika
2026 r. O zachowaniu terminu decyduje dzien ich wptywu do Urzedu Miasta Inowroctawia
do godz. 14:30.

§ 7. Wzory dokumentéw, o ktorych mowa w § 4 pkt 1, pkt 2 1 pkt 7, s3 mozliwe
do pobrania ze strony internetowej www.bip.inowroclaw.pl.

§ 8. 1. Kandydat ma mozliwo$¢ zapoznania si¢ z warunkami organizacyjno-
finansowymi Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu w Wydziale Kultury, Promocji
i Komunikacji Spotecznej Urzedu Miasta Inowroctawia, po uprzednim uméwieniu spotkania
pod numerem telefonu (52) 355 53 02.

2. Informuje si¢, ze poczatkowe wynagrodzenie na stanowisku dyrektora
Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu bedzie wynosito 6 000 zt brutto.

§ 9. Konkurs zostanie przeprowadzony dwuetapowo, tj.:

1) etap I - analiza dokumentow, o ktorych mowa w § 4, pod wzgledem formalnym
bez udziatu kandydatow;

2) etap II - analiza opracowan, o ktorych mowa w § 4 pkt 8 i rozmowy
kwalifikacyjne z kandydatami.

§ 10. Konkurs zostanie przeprowadzony w terminie od dnia wej$cia w zycie niniejszego
zarzadzenia do dnia 31 pazdziernika 2026 r. przez komisj¢ powolang przez Prezydenta Miasta
Inowroctawia odrgbnym zarzadzeniem.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opublikowaniu:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Inowroctawia
www.bip.inowroclaw.pl;

2) na stronie internetowej Urzedu Miasta Inowroctawia www.inowroclaw.pl;
3) na tablicy ogtoszen Urzgdu Miasta Inowroctawia;

4) w Biuletynie Informacji Publiczne; Kujawskiego Centrum Kultury
w Inowroctawiu www.bip.kckino.pl;

5) na stronie internetowej Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu
www.kckino.pl.

§ 12. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Kultury, Promocji
1 Komunikacji Spotecznej Urzedu Miasta Inowroctawia.

Prezydent Miasta Inowroclawia

Arkadiusz Fajok


http://www.bip.inowroclaw.pl/
http://www.kckino.pl/

Zalacznik nr 1

do zarzadzenia nr 243/2026

Prezydenta Miasta Inowroctawia

z dnia 12 pazdziernika 2026 r.
imi¢ 1 nazwisko:

Whiosek o przystapienie do konkursu na stanowisko dyrektora
Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu

(miejscowosc 1 data) (czytelny podpis)



Zatacznik nr 2

do zarzadzenia nr 243/2026
Prezydenta Miasta Inowroctawia
z dnia 12 pazdziernika 2026 r.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEIJ SIE O ZATRUDNIENIE
1. Imig (IMI0NQ) 1 NAZWISKO ...ooviiiiieiiiiieiiiecic ettt ettt et e s e esbeesnneensaeenseas
2. Data UTOAZENIA ...o.veeniieniieiieeiieieete ettt ettt sttt ettt et et e s bt e bt et esbe e bt eatesaeenbeenbeeneesneens
3. ODYWALEISTWO ..eievviiiiieiiieeiee ettt ettt et e et et e et e e teeesbe e teessseesseeenseensaeensaenseensseensseensens

4. Dane KONEAKEOWE ....cc.ueiuiiiiiiiiiieiiieie ettt ettt et ettt ettt et st e bt e e e ennesaeens
(wskazane przez osobe¢ ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

(miejscowosc 1 data) (czytelny podpis)



Zakacznik nr 3

do zarzadzenia nr 243/2026
Prezydenta Miasta Inowroctawia
z dnia 12 pazdziernika 2026 r.

OSWIADCZENIA:

1. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119 z 4.05.2016, s. 1,
ze zm.) — zwanego dalej ,,RODO” w konkursie na stanowisko dyrektora Kujawskiego Centrum
Kultury w Inowroctawiu.

Zakres udostepnionych danych osobowych*:

1) imig i nazwisko;

2) data urodzenia;

3) numer telefonu,

4) wyksztatcenie;

5) kwalifikacje zawodowe;

6) przebieg dotychczasowego zatrudnienia:

7) dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢, jesli kandydat taki dokument posiada.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO informuje sig¢, ze:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Inowroctawia
z siedzibg w Inowroctawiu przy Al. Ratuszowej 36;

wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowac
pod nr tel. 52 35 55 347 lub adresem e-mail: iod@inowroclaw.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
na stanowisko dyrektora Kujawskiego Centrum Kultury w Inowroctawiu na podstawie
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2026 r. poz. 1245), zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody
w odniesieniu do danych osobowych niewskazanych w ww. przepisie prawa, zgodnie z art.
6 ust. 1 lit. a RODO;

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda podmioty uprawnione do tego na podstawie
obowigzujacych przepisOw prawa,

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
rekrutacji i po jej zakonczeniu - zgodnie z odregbnymi przepisami prawa;

posiada Pani/Pan prawo zadania dost¢gpu do swoich danych osobowych, prawo zadania ich
sprostowania, prawo zadania ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych oraz prawo przenoszenia danych; prawo usunig¢cia danych
przystuguje Pani/Panu w sytuacji, gdy wczesniej wyrazona zgoda na przetwarzanie danych
zostanie przez Panig/Pana cofnigta, a przepisy prawa zezwalaja na ich trwate usunigcie;

7



jezeli przetwarzanie danych osobowych odbywac si¢ bedzie wytgcznie na podstawie zgody
- posiada Pani/Pan prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem;

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, w przypadku gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

8) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celow
przeprowadzenia procesu rekrutacji, na stanowisko dyrektora Kujawskiego Centrum
Kultury w Inowroctawiu; konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwos$ci udziatu w procesie rekrutacji;

9) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposOb opierajacy  si¢
na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

2. Os$wiadczenie o braku prawomocnego wyroku sadu skazujacego za umySlne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysSlne przestepstwo skarbowe oraz
o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych

Os$wiadczam, Ze nie jestem prawomocnie skazana/skazany* za umys$lne przestgpstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe oraz mam peing zdolnos$c
do czynnosci prawnych i korzystam z pelni praw publicznych.

3. Oswiadczenie o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej, w przypadku jesli kandydat
taka prowadzi

(charakter prowadzonej dziatalnosci gospodarczej)

4. OSwiadczenie o braku zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

Oswiadczam, ze nie bylam/-em* karana/-y zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi.

INOWIOCKaAW, ANIA ... e
czytelny podpis

* niepotrzebne skresli¢



